SINDICALISMO DOCENTE E A LUTA CONTRA O RACISMO: O CASO DO
SINDICATO ESTADUAL DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO — SEPE!

Gleicimar Gongalves de Lima?

Em face da opressao que sofrem varios individuos em conseqiiéncia do racismo que, em
pleno século XXI, ainda estigmatiza grande parcela da popula¢do brasileira, a
investigacdo dos sindicatos — entidades que, teoricamente, devem atuar em prol da
conquista e manutengdo dos direitos dos trabalhadores — se faz necessaria e € o que se
pretende demonstrar no presente artigo. Nesse sentido, o estudo da formagao do
Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacdo do Estado do Rio de Janeiro, SEPE-
RJ, tornou evidente que ainda ¢ incipiente a preocupacdo do movimento sindical com as
questoes relacionadas as desigualdades fomentadas entre os trabalhadores pela ideologia

capitalista.

E evidente que o racismo perpassa as relagdes sociais. Nos mais diversos setores da vida
social, manifesta-se essa forma de preconceito. No sistema capitalista, por exemplo,

serd usado para fomentar a divisdo da classe trabalhadora.

Os sindicatos por sua vez foram criados pelos trabalhadores como instrumento de luta
contra a exploragdo da classe trabalhadora, que se apdia no racismo fazendo deste

conceito um dos elementos da exploragao.

Nesse sentido, o Sindicato Estadual dos Profissionais de Educagdo do Estado do Rio de
Janeiro, SEPE, tornou-se um campo de andlise, uma vez que um dos elementos que
norteou o estudo relacionava-se 4 busca do entendimento acerca de como a questdo

racial foi inserida no meio sindical de modo geral e em particular no SEPE.

Na busca de resposta para algumas questdes tais como, quem suscitou o debate, com
que perspectiva, quais estratégias de enfrentamento da questdo, qual politica de
enfrentamento de enfrentamento ¢ predominante, como os educadores sdo envolvidos
nesse debate, percorreu-se a histdria da organizagdo dos trabalhadores nos autores que a
estudaram no século XIX, na Inglaterra e na Franga, locais onde o movimento de

trabalhadores se organizou, tomando a forma que hoje ¢ conhecida no contexto
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brasileiro, de modo a compreender nao apenas o processo de organizacao sindical dos

trabalhadores brasileiros, mas também como a questao racial foi inserida neste contexto.

Cabe ressaltar que o Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacdo do Estado do Rio
de Janeiro, doravante SEPE, ¢ um sindicato cuja historia esta diretamente relacionada

ao processo de resisténcia a ditadura militar.

O trabalho estd estruturado em trés capitulos. O primeiro percorre a historia dos
trabalhadores no Brasil e no mundo, os trabalhadores e sua luta por educagdo, os
trabalhadores e a questdo racial. No segundo capitulo procuramos resgatar a historia do
movimento negro no mundo € em nosso pais, os dados sobre 0 movimento negro no
mundo sdo escassos em relagdo ao nosso pais nossa abordagem se situa no periodo
escravocrata e pos escraviddo. E finalmente o terceiro capitulo foi estruturado
remontando a histéria da constituicdo do Sindicato Estadual dos profissionais de
Educagao CUNHA (1991). Consultamos ainda os documentos do sindicato como seu
estatuto, as teses em especial as que tratavam da questdo racial coletamos dados através
de entrevistas com protagonistas antigos e atuais, militantes da questdo racial dentro e

fora do sindicato.

Este trabalho foi pautado nos referenciais teodricos marxista.. A relagdo capital trabalho
que tem em sua estrutura a exploragdo do trabalhador e como um de seus principais
instrumentos de dominagao a divisdo da classe trabalhadora ao ser interpretada ndo pode
fugir de conceitos como luta de classes e materialismo historico. Tais categorias sdo

fundamentais para desvendar as relagdes sociais sob o capitalismo.

A metodologia valeu-se de estudos sobre a historia da classe trabalhadora, consulta a
documentos do sindicato e entrevista de protagonistas que atuaram, contribuiram e
contribuem para que o Sindicato Estadual dos Profissionais de Educagdo do Estado do
Rio de Janeiro atue na luta contra o racismo em nosso pais ¢ em especial no Estado do

Rio de Janeiro.

Através de nossos estudos podemos constatar que o SEPE se estrutura de forma
democratica. Seu modelo de distribuicdo de poder nao ¢ centralizado, como no modelo
presidencialista adotado pela maioria dos sindicatos em nosso pais. Essa distribui¢do do
poder sera constatada tanto em relagdo as instancias de decisdo quanto as de

representatividade. Suas instancias de decisdo sdo as assembléias, e Congressos os
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instrumentos de acompanhamento sdo os conselhos fiscais e deliberativos. Sua
representatividade € colegiada obedecendo a proporcionalidade no resultado de eleigdes.
Portanto todas as forgas politicas se fardo representar proporcionalmente de acordo com

percentuais alcangados no pleito eleitoral.

O sindicato se faz presente em quase todos os municipios do Estado do Rio de Janeiro,
sendo que sua cede, propria, localiza-se na capital na cidade do Rio de Janeiro. Seu
estatuto pode ser alterado em seus congressos, que ocorrem a cada dois anos e as
eleicdes, a cada trés anos. As filiagdes, por sua vez, sdo voluntarias. Em seus 33 anos de
historia

Em relag¢do ao aparecimento da questdo racial no SEPE que ¢ um dos objetos de nossa
investigacdo podemos afirmar através de depoimento de um dos proponentes que o
surgimento da questdo se deu em um contexto socio politico onde a classe trabalhadora
percebe que precisa combater a fragmentacao imposta pelo capitalismo. Desta forma
Luciene uma das proponentes da criacao da Secretaria afirma que de uma forma geral a
questdo apareceu “... no contexto dos sindicatos filiados a CUT preocupados em
reverter as condi¢oes precarias das relagoes étnicos — raciais entre o0s
trabalhadores...” Especificamente em relagdo ao SEPE Deise Oliveira afirma que o
contexto de discussao no sindicato se deu a partir dos questionamentos em torno dos
100 anos da abolicdo quando a Igreja catdlica promoveu o debate em torno do tema
“Ouvir o clamor de um povo negro” Deise Oliveira afirma que: “.. eu era do SEPE
Caxias ... aconteciam sempre encontros grandes massivos ... naquela época o SEPE
Caxias entrou um pouco neste debate”. Constatamos que o surgimento da Secretaria se
deu em um contexto de redemocratizacdo do pais, o que favorecia as formulacdes

politicas de enfrentamento e combate as opressdes.

A construcao cotidiana das politicas e as acoes da Secretaria de Género Anti-

racismo e Orientaciao Sexual

Para remontarmos a constru¢do cotidiana das politicas implementadas por esta
Secretaria em especial as politicas voltadas para a questdo racial realizamos entrevistas

com trés militantes que cumprem mandato na atual gestdo do sindicato.
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A secretaria faz parte da estrutura organizativa do sindicato e possui atribuigdes
estatutarias que sdo as seguintes: organizar atividades de combate opressdes, propor
eventos, desenvolvere publicagdes, criar aliancas entre os setores oprimidos da

sociedade.

E importante mencionar que no ultimo Congresso, realizado no final do ano de 2007 e
concluido no inicio de 2008, foi decidido o desmembramento da Secretaria que hoje se
denomina Secretaria de Género, ¢ Anti - Racismo Orienta¢do Sexual de acordo com a
deliberacdo do Congresso serd formada uma secretaria unica. As demandas relacionadas
ao racismo se avolumaram muito obrigando esse desmembramento. Deise Oliveira
chama atengdo para que a separagdo ndo torne as lutas estanques de acordo com ela a
homofobia as relacdes de género e o racismo tem suas especificidades e isso justifica a
separacao, porém argumenta que ‘... o que tem que continuar havendo é uma relagdo
entre essas trés lutas porque as opressoes de um modo geral se interrrelacionam os

programas sdo separados mas o trabalho tem que procurar ser desenvolvido junto.”

A articulacdo da Secretaria com organizagdes da sociedade civil organizada, o
acompanhamento das discussdes desenvolvidas em foruns governamentais e ndo
governamentais sao instrumentos importantes auxiliares no desenvolvimento e
implementagdo de politicas de combate ao racismo no sindicato. Tais praticas
empregam um dinamismo que atualiza o sindicato em relacdo as discussdes que estdo
sendo travadas em outras instancias da sociedade bem como de acordo com Eva
Dionisio determinados espagos como os governamentais sao espagos de disputa por
politicas desta forma ela declara, “...Nds participamos de congressos , foruns sobre a
questdo racial tanto os que sdo chamados pelo movimento negro da sociedade civil
organizada, quanto os chamados pelo poder publico .... Porque ndo adianta dizer
assim:ha ndo vamos nesse forum porque ele é chamado pelo governo, mas se vocé ndo
for e ndo disputar la dentro ndo colocar suas idéias o governo vais fazer o que ele

quer...”

A atuagdo da Secretaria junto aos profissionais de educagdo ¢ implementada através de
seminarios, de desenvolvimento de atividades ligadas a questdo racial dentro das
proprias unidades escolares quando chamadas pela categoria, a proposta de construir um
blog para agilizar a troca de informacdes também esta em pauta como afirma Marise

“

Oliveira “... a gente tem cartilha textos ... agora mesmo na reunido que nos tivemos a
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gente fez a proposta da constru¢do de um blog onde a gente pudesse estar colocando
textos para que a categoria pudesse clicar no blog acessar os textos e levar para a sala
de aula, sugestdo de aula em fim sdo coisas que a gente precisa de um coletivo bem

1

atuante que dé conta dessa grande demanda.’

A parceria com as universidades com a participacdo de professores nos debates a

producao de material como boletins especiais também sao destacados.

E importante enfatizar que a politica de formacio desenvolvida pelo sindicato enfatiza a
formagdo politica o sindicato procura esclarecer aos profissionais que a formagdo em
relagdo a questdo racial ¢ um dever do governo e um direito do profissional, Eva
Dionisio dimensiona o papel do sindicato nesta formacao, “... ndo cabe ao sindicato dar
capacitagdo pro profissional da educagdo ndo é papel nosso cabe sim sensibilizar
para que o profissional exija do Estado o aperfeicoamento ndo somos nos que temos de
dar esse aperfeicoamento tem que exigir que o governo que o Estado de esse

aperfeicoamento...”

Portanto, a politizagdo das questdes ¢ a base da formagdo desenvolvida pelo sindicato.
O debate com os profissionais para que entendam que a formagdo ¢ um direito, e que os
recursos da educagdo tém que ser destinados também para a formagdo ¢ uma constante

nos encontros promovidos pelo sindicato.

Outra questdo que tem sido debatida pelo sindicato, através da Secretaria, sdo as cotas
raciais. Tanto que no ultimo congresso foi votado o posicionamento favoravel do
sindicato a essa questdo. Ter se posicionado favoravelmente a essa politica tem como
resultado o sindicato defender em seus materiais e foruns a aplicagao da politica por

parte do governo das cotas raciais nas universidades.

Mesmo a decisdo sobre as cotas ter sido votada como uma resolu¢do o sindicato ainda
ndo entrou neste debate de acordo com Deise Oliveira a causa para este fato estd

relacionada ao mito da democracia racial que ainda ¢ muito forte dentro do sindicato.

E importante percebermos que a luta contra ao racismo sofre os reflexos das questdes
politicas mais gerais em torno do tema. O reformismo e o mito da democracia racial
muitas vezes dificultam o desenvolvimento de politicas que defendam interreses
contrarios aos dessas duas concepgdes. Por isso nao hd o envolvimento da dire¢do como

um todo na condugdo das politicas propostas para esse setor por isso a condugdo do
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processo serda permeada pelas concepgdes de quem ocupa os cargos de direcdo e de
quem compde a Secretaria Deise Oliveira nos chama aten¢cdo quando faz a seguintes
indagagdes, que embora estejam voltadas apenas para quem ocupa o cargo na
Secretaria, em meu entender se estende a dire¢do como um todo porque sdo essas
concepgoes que vao prevalecer no momento da elaboragdo e proposigdes das politicas.
“.. quem ocupa o cargo? Tem inser¢do na base? Quer fazer um trabalho de base? A

‘

corrente permite? E a linha da corrente? E exemplifica “... quando tinha um setor
governista no SEPE a propria politica de colaboragdo com o governo Lula impedia
com que esses setores implementassem uma politica de mobiliza¢do, a mobilizagcdo
significava a perda do controle e a perda do controle poderia permitir uma

mobilizagdo contra o governo...” Neste contexto Deise continua sua analise afirmando

“.entra uma questdo politica de conhecer o programa fazer uma rela¢do do

2 ‘

especifico com o geral essa formacdo falta...” de acordo com ela “.e ai entra o
problema especifico da esquerda que foi educada pelo istalinismo de que esta questdo é
secunddaria é para depois da revolugdo e existe essa cultura essa coisa da pressdo dos
aparatos que leva ao corporativismo que reduz a idéias como: vamos ver a coisa da
categoria salarios ... entdo estamos enfrentando toda uma questdo para reeducar e
vencer concepg¢oes de que essa luta é secundaria que os recursos sdo prioritarios para
todas as outras questoes menos para essa...” Em relacdo as dificuldades enfrentadas no
envolvimento da dire¢do como um todo nessa questao Marise afirma: “... Eu acho que
a gente precisa para um curso de formagdao dos diretores sindicais... porque eles nao
negam recursos mas ndo percebem a importancia que é ndo se envolvem ndo vdo as

atividades mesmo quando a atividade é no seu nucleo na sua regional vao ld fazem a

saudagdo e saem fora.”

Para nos, as concepgoes politicas vao determinar o encaminhamento das lutas contra as
opressdes no capitalismo. Essas concepcdes podem ser assim interpretadas: uma que
defende a inser¢do do negro na estrutura capitalista e outra que entende que a inser¢ao
do explorado ndo acaba com a exploragdo e nem com as formas de sua manutengdo -
como a divisdo da classe trabalhadora pela ideologia capitalista que tem no racismo um
poderoso instrumento — e que, portanto temos de combater essa forma de organizacdo

social que alimenta o racismo.
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Eva Dionisio nos respondeu da seguinte forma entendimento que tem sobre a luta contra
o racismo se de inser¢do do negro na sociedade ou de questionamento das estruturas
sociais capitalista , seu posicionamento foi o seguinte: “...existem essas duas realidades
sim. Eu vejo, por exemplo, as agoes afirmativas a questdo das reparagoes como uma
coisa positiva parte do Movimento Negro ndo vé .Claro que nos os chamamos de mais
sectdrios esse grupo ndo vé a questdo de reparagoes, as agoes afirmativas o sistema de
cotas como um ganho a Lei 10. 639 é um ganho o meu grupo do Movimento Negro que
¢ o Circulo Palmarino, nos vemos que essas agoes afirmativas COMO medidas
paliativas e necessarias porque ndo adianta vocé querer dizer que vamos instaurar o
socialismo na sociedade e vai acabar com o racismo que ndo vai é claro que nos
queremos uma sociedade socialista comunista, mas ndo vai ser instaurando o
socialismo que vai acabar o racismo, o sexismo ,agora por outro lado eu concordo
com essa parte do Movimento Negro que diz que o capitalismo ele refor¢a o racismo
porque ele se aproveita dessa discriminag¢do e se fortalece nisso e automaticamente
fortalece essa ideologia racista eu vejo com ium pezinho la e um pezinho cd. A entidade
que eu milito também tem resolug¢do favoravel a questdo de cotas as agoes afirmativas
isso é deliberagdo de Congresso somos favordveis mas sabemos que sdo medidas
paliativas ndo sao medidas que vao solucionar o problema como o socialismo também
ndo vai resolver mas numa sociedade socialista é mais facil vocé lidar vocé discutir

porque as pessoas vao estar propensas a discutir mais sensiveis a discussdo”’.

O envolvimento da categoria nas atividades propostas pelo sindicato recebe uma
avaliagdo positiva dos diretores que afirmam que a interesse e envolvimento dos

profissionais nas atividades.

Para Daise Oliveira uma das tarefas do sindicato ¢ articular os trabalhos isolados sobre a

questdo racial que vem sendo desenvolvido pela categoria em seu ambiente de trabalho.

Em relagdo ao acesso aos dados para o trabalho de pesquisa percebemos que o sindicato
nao tem sistematizado o registro de sua historia apesar de sua sede ser propria ndo ha
um local destinado para acervo de documentos como teses de Congresso, por exemplo,
que no meu entender sdo importantissimas para a interpretacdo de dados como: em que
momento houve a hegemonia de que grupo, as politicas que prevaleceram estavam

relacionadas a que agrupamento politico.
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A histéria da Secretaria s6 pode ser remontada através do depoimento de alguns
protagonistas que conseguimos contactar. Muito do que conseguimos remontar estava
guardado na memoria dos que ajudaram construir a histéria de luta destes 33 anos do

sindicato

Um dado importante para o sindicato, que encontramos ao tentarmos remontar a histéria
da Secretaria. A dificuldade para ter acesso aos dados, e a dispersao dos mesmos foram
fatos marcantes para o desenvolvimento do trabalho. foi a dificuldade encontrada para
ter acesso aos poucos dados encontrados para remontar essa historia. Pela dimensao e
importancia politica deste sindicato sua memoria deveria ser preservada ndo somente
através de relatos orais de seus protagonistas, mas com destinacdo de recursos para

registro e armazenamento da mesma.

A inter-relagdo com a sociedade civil organizada, com o movimento Negro e os foruns
governamentais € nao governamentais imprime uma dinamica interessante para a
formulacao das politicas contra o racismo, a articulagdo com a academia ¢ uma
excelente estratégia no sentido de unificar o campo tedrico com o campo pratico

evitando o pragmatismo sindical que ndo nos permite reflexdes.

As disputas ideoldgicas travadas no campo das concepcdes em  relacdo ao
enfrentamento da questdo racial, ora com os reformistas, ora com os que estdo
impregnados pela ideologia do branqueamento mostra o dinamismo democratico no
sindicato e o torna protagonista de uma pratica de politica sindical pouco comum em

nosso pais.

Embora, neste artigo nos detivemos na terceira parte da monografia que investigou
como a politica de enfrentamento contra o racismo ¢ formulada e implementada pelo
Sindicato Estadual dos Profissionais da Educagdo, a conclusdo a seguir percorrera os
trés capitulos da monografia que se estruturou com seguintes temas — Trabalhadores e
o movimento sindical — Trabalhadores e o Movimento Negro — O sindicato dos

trabalhadores da educagdo e a questdo racial.



Associagoes e Sindicatos de Trabalhadores em Educac¢do Rio de Janeiro, 22 e 23 de abril de 2010
Seminario Internacional da Rede de Pesquisadores sobre Associativismo e Sindicalismo dos Trabalhadores em Educagao

Conclusao

Ao longo deste trabalho, percorremos a histéria da organizag¢do dos trabalhadores contra
a exploracao do capital. Percebemos que esta trajetoria esta atravessada por disputas que

dividem os trabalhadores.

Por um lado, temos aqueles, que, desde a revolugdo russa ou até mesmo antes dela, com
as primeiras organizagdes dos trabalhadores, acreditam ser possivel conciliar capital e
trabalho e, outros que acreditam em uma outra forma de organiza¢do da sociedade onde

seja superada a exploragdo do homem pelo homem.

Ao se organizarem em partidos ou sindicatos, os trabalhadores socialistas, que tém
certeza de que sob o capitalismo sempre havera exploragdo lutaram e lutam duplamente
contra aqueles que estdo dentro dos partidos e dos sindicatos tentando fazer a
conciliacdo e os capitalistas que através de medidas como a reestruturacio produtiva, a
abertura de mercados e a flexibilizagdo das relagdes de trabalho, buscam apenas formas

de aprofundar a exploragao.

Ao remontarmos uma pequena parte do que foi o sindicalismo no Brasil na década de
80 e 90, através dos estudos de BADARO e ANTUNES, podemos constatar, com o
sindicalismo de resultados, o quanto foi abandonada a luta contra a exploragdao do
capitalismo sobre os trabalhadores. A luta por uma escola que tenha o trabalho como
centro de sua formacdo faz parte da luta dos trabalhadores ao longo da histéria. A
superacdo de uma escola que forme para o trabalho e os valores burgueses esta sempre
nos trabalhos tedricos desenvolvidos pelos educadores reconhecidos como intelectuais

organicos da classe trabalhadora.

Como uma das maiores expressoes dessa luta, podemos reconhecer PISTRAK em
Fundamentos para uma escola do trabalho ¢ MAKARENKO com seus poemas

pedagogicos.

O reconhecimento de que a opressao dos trabalhadores negros dos homossexuais e das
mulheres pos istalinismo nao pode ficar para depois da revolugdo ¢ um avancgo da classe
trabalhadora em sua luta contra a exploracdo capitalista. A andlise sobre a constituicdo
do movimento negro que, ao longo de sua trajetoria, lutou pela inser¢do do negro em

uma sociedade desigual e o reconhecimento pelo Novo Movimento Negro que a luta
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pela inser¢do ndo faz diminuir as desigualdades entre brancos e negros e que, portanto,

devemos entender que a luta contra a discriminagdo deve ser uma luta contra o capital.

Desta forma, esta inaugurada uma nova fase do movimento negro, na qual temos a
certeza de que a opressdo contra os negros serve ao capital para manter a classe
trabalhadora dividida. O envolvimento dos sindicatos € o entendimento que devemos
combinar a luta contra o capital com as lutas contra as mais diversas formas de opressao
significa o fortalecimento da classe trabalhadora na luta contra a exploragdo. O fato de o
Sindicato Estadual dos Profissionais da Educacdo SEPE manter uma secretaria voltada
para a formulagdao de politicas de combate as mais diversas formas de opressao
demonstra que os educadores organizados buscam o fortalecimento da luta contra a

discriminagdo e o preconceito muito comum no interior das escolas.

Em relagdo a implementacdo das politicas contra o racismo desenvolvida pelo Sindicato
Estadual dos Profissionais de Educacdo SEPE podemos concluir que a elaboracao e a
proposicdo de politicas para esse segmento enfrenta dentro da estrutura sindical a

disputa por concepgdes de enfrentamento.

A ideologia do branqueamento bem como os resquicios de uma interpretagdo
instalinista, por parte de alguns setores da esquerda, de que a questdo das opressdes ¢€
para ser enfrentada depois da revolugao sao desafios cotidianos para a implementagao

da luta contra o racismo .

Ao tentarmos percorrer a historia dos trabalhadores na luta contra o capital através de
suas organizagdes, nos propomos a um trabalho que estd em aberto, pois, apesar de
nossos esfor¢os, ndo conseguimos pontuar a preocupagdo do movimento sindical desde
sua concepg¢do com as questdes de desigualdades fomentada entre os trabalhadores pela
ideologia capitalista. Tentamos demonstrar que os trabalhadores, ao lutarem contra a
exploracdo de sua for¢a de trabalho exigindo melhor renumeracdo através de suas
organizacdes, também lutam pelo direito a uma educagdo que os liberte da exploragao
capitalista, lutam por sua concepcdo de educagdo que tem o trabalho como principio

formador.

As desigualdades de insercao no mundo do trabalho entre negros e brancos nos levam a
afirmar que essa desigualdade ¢ estrutural e vem se constituindo ao longo da historia de

nosso pais com os negros marginalizados e mantidos através das desigualdades de renda
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e de acesso a educagdo nos estratos mais inferiores da divisao do trabalho. A maioria
trabalha em situacdes penosas e insalubres e quando ha escassez de postos de trabalho,
mesmo esses sdo disputados pelos brancos e o que resta para os negros ¢ o desemprego
a fome e a miséria. A institucionalizagdo do movimento negro freia as lutas e as limita a
uma institucional idade que esta a quem das necessidades de uma sociedade que precisa
superar € nao minimizar o sofrimento ao qual ¢ submetida a maior parte de sua

populacdo cuja maioria absoluta dos penalizados s3o os negros.
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